
 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 

Pag. 1 di 7 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  SILVIO TORTORA MAIONE 

Indirizzo  VIA Marano Pianura 217/b – Marano di Napoli (NA) 
Telefono cellulare  +393925443490 

E-mail  silvio@itadvice.it 
Nazionalità  Italiana  

Data di nascita  28/11/1979 
  
  
  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
  
da dicembre 2017 ad oggi ricopre il ruolo di RESPONSABILE PROTEZIONE DATI (DPO) 

presso le seguenti organizzazioni: 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro  
e Tipo di azienda o settore 

 

COMMITTENTE SERVIZIO LOCALIZZAZIONE 

AGB SPA Incarico annuale DPO CEE 

Interservice S.p.A. 
Partecipata Pubblica 

Incarico annuale DPO Trento 

O.S.A.R.A. S.r.l. Incarico annuale DPO Napoli 

Nhm S.r.l. Incarico annuale DPO Napoli 

Ifel – Regione Campania Incarico annuale DPO Napoli 

Pharmaprime S.r.l Incarico annuale DPO Roma 

Step S.r.l. Incarico annuale DPO Napoli / Roma / 
Milano 

B&J Engineering S.r.l. Incarico annuale DPO Sorrento (Na) 

Italriscossioni Societa’ Italiana Di 
Fiscalita’ Locale S.r.l. 

Incarico annuale DPO Roma 

Errepidue Real Estate S.r.l. Incarico annuale DPO Alessandria (Al) 

D.I. Umberto Converso Incarico annuale DPO Casoria (Na) 

Kartesia Engineering S.r.l. Incarico annuale DPO Salerno 

Verrengia Centro Radiologico S.r.l. Incarico annuale DPO Salerno 

Kirocenter S.r.l. Incarico annuale DPO Salerno 

Tek Data S.r.l. Incarico annuale DPO Napoli 

Avis Regionale Molise Incarico annuale DPO Campobasso 

Maurelli Distribuzione S.p.a. Incarico annuale DPO Napoli 

Roge House S.r.l. Incarico annuale DPO Napoli 

Smart Job S.p.a. Incarico annuale DPO Caserta 

Centro di ginnastica medica e 
Fisioterapica Santulli Cinzia S.r.l. 

Incarico annuale DPO Aversa (Ce) 

Skill Factory S.r.l. Incarico annuale DPO Napoli 

Cis S.p.A. Incarico annuale DPO Montale (Pt) 

Gpn S.r.l. Incarico annuale DPO Sant’Antonio Abate 
(Na) 

Centro Diagnostico San Ciro S.r.l. Incarico annuale DPO Portici (Na) 
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Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile Protezione dati 

• informare e fornire consulenza al titolare del trattamento 
o al responsabile del trattamento nonché ai dipendenti 
che eseguono il trattamento in merito agli obblighi 
derivanti dal RGPD, nonché da altre disposizioni nazionali 
o dell’Unione relative alla protezione dei dati;  

• sorvegliare l’osservanza del RGPD, di altre disposizioni 
nazionali o dell’Unione relative alla protezione dei dati 
nonché delle politiche del titolare del trattamento o del 
responsabile del trattamento in materia di protezione 
dei dati personali, compresi l’attribuzione delle 
responsabilità, la sensibilizzazione e la formazione del 
personale che partecipa ai trattamenti e alle connesse 
attività di controllo;  

• fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione 
d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne lo 
svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;  

• cooperare con il Garante per la protezione dei dati 
personali;  

• fungere da punto di contatto con il Garante per la 
protezione dei dati personali per questioni connesse al 
trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui 
all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, consultazioni 
relativamente a qualunque altra questione;  

• tenere il registro delle attività di trattamento sotto la 
responsabilità del titolare o del responsabile ed 
attenendosi alle istruzioni impartite…)  

 
 
 

2019-2020 
 

Candidato al collegio Garante Privacy per la camera dei 
deputati. 

  
2014 a oggi  
Nome e indirizzo datore di lavoro ITADVICE COOPERATIVA a r.l. 
Tipo di azienda o settore CONSULENZA INTEGRATA IT SOLUTION 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente senior per i sistemi di gestione della privacy  
Consulente Senior per i sistemi 27001/27002/20017/27018 – 
20000 -1 
Sistemi di gestioni integrati  
Direttore Tecnico/consulente senior  
Gestione dell’area di consulenza in materia ICT, responsabile 
dello sviluppo di prodotto e selezione delle soluzioni, analista 
senior nei processi di gestione ICT.  
Consulente senior in ambito Microsoft per le soluzioni di 
virtualizzazione Hyper-V e sistemistica su sistemi Exchange 
2010/2013/2016, Windows server 2008/2012/2016 on line, 
Microsoft Azure, Active Directory, Office 365.  
ICT manager presso clienti con formula di outsourcing.  
Sistemista Cisco, Avaya, Trend Micro, 3cx. 
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2011-2014  
Nome e indirizzo datore di lavoro SECTOR Scarl 
Tipo di azienda o settore CONSULENZA INTEGRATA 

Fornitura di servizi IT SOLUTION 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile tecnico ICT  
Consulente senior in ambito privacy.  
In outsourcing presso clienti ICT per la gestione del team 
tecnici. Sistemista senior Microsoft Windows Server 
2008/2012 e server Exchange 2010/2013.  
Gestione dei clienti fino a 100 utenti con gestione diretta del 
support.  
Consulenza aziendale per i sistemi di gestione integrata e il 
loro riferimenti a processi informatizzabili.  
Software selection per lo small business.  
Responsabile formazione in ambito IAM  
Responsabile Tecnico commessa Avaya per la configurazione 
e la gestione PBX IP Office 500. 

  
  
2008-2011  
Nome e indirizzo datore di lavoro RMCONSULTING SRL 
Tipo di azienda o settore CONSULENZA INTEGRATA IT SOLUTION 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di consulente in ambito privacy e sistemi di gestione 
Direttore Tecnico.  
Gestione delle commesse Enterprise come consulente di 
processo aziendale. Analisi e integrazione dei sistemi di 
gestione con particolare attenzione allo sviluppo dei sistemi 
IT. Amministratore interno di rete. Responsabile per la 
formazione IT interna. 

  
  
2007-2009  
Nome e indirizzo datore di lavoro GSASSISTANCE SAS 
Tipo di azienda o settore SYSTEM BUILDER E RICERCA ICT 
Tipologia di impiego Direttore tecnico e della ricerca soluzioni informatiche 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Direzione team tecnici assemblaggio e testing del brand GPC.  
Direzione dell’area ricerca finalizzata alla creazione di un 
prototipo per il testing delle performance WIFI.  
Tutor e referente per l’università “Federico II dipartimento di 
informatica ed elettronica” nella gestione dei laureandi in 
fase di tirocinio 

  
  
2001-2009  
Nome e indirizzo datore di lavoro GOLDENPC SAS 
Tipo di azienda o settore IT SOLUTION 
Tipologia di impiego Direzione Commerciale 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Creazione dell’area commerciale. Gestione dei commerciali 
interni ed esterni. Creazione e gestione dei budget e analisi 
dei risultati. Formazione dei commerciali su tematiche 
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tecnico- commerciali. Gestione e formazione della rete 
commerciale sulla gestione delle gare di appalto per enti 
pubblici e privati 

  
  
2005-2009  
Nome e indirizzo datore di lavoro GOLDENPC SAS  
Tipo di azienda o settore IT SOLUTION 
Tipologia di impiego Direttore Tecnico e della Ricerca System Integrator 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione dell’area tecnica e del team, realizzazione di 
soluzioni informatiche avanzate, sistemi di integrazione dei 
sistemi IT, sistemi server su base Microsoft, sistemi di 
messaggistica interna ed esterna, sicurezza di perimetro, 
sicurezza e controlli accessi interni, integrazione dei processi 
del work flow aziendali trasferiti all’IT, virtualizzazione server, 
ottimizzazione delle risorse It aziendali.  
Responsabile del progetto di ricerca I.M.R.A.T in 
collaborazione con l’università Federico II di Napoli per la 
creazione di un sistema di sensori integrato con brevetto sul 
sensore ad ultrasuoni. Responsabile dei rapporti tecnici con i 
brand: responsabile area Microsoft Gold Certified partner, 
CISCO prefered Partner, Technical partner NEC.  
Collaborazione con NEC e Linksys per la creazione dei canali 
retail dei partner. Responsabile della formazione Interna per 
le soluzioni di networking, security, IAM (identity access 
managment), Amministrazione di rete.  
Sistemistica, Microsoft su sistemi Windows 2000/2003 Server 
smb/standard/enterprise in tutti i  
suoi servizi  
Sistemistica Cisco.  
Sistemistica Symantec, Trendmicro per le soluzioni di 
sicurezza integrata. Sistemi client, Microsoft, Linux. Office 
Automation. 

  
  
2007-2008  
Nome e indirizzo datore di lavoro Easyway s.r.l.  
Tipo di azienda o settore Assistenza ed installazione impianti Pos  
Tipologia di impiego Direttore Tecnico . 
Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione tecnici ed installazione apparecchi pos per 
pagamenti con carta di credito per circuiti nazionali ed 
internazionali. Rigenerazione delle macchine. Cura dei 
rapporti tecnici con le aziende produttrici, sviluppo delle 
comunicazioni su ip dei pos 

  
2006-2009   
Nome e indirizzo datore di lavoro Attività svolta per proprio conto  
Tipo di azienda o settore Consulenza e Formazione It  
Tipologia di impiego Consulente - Docente  
Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente per conto di aziende pubbliche e private di 
rilevanza nazionale nella progettazione di sistemi It e 
acquisizione del titolo di amministratore di rete per conto 
terzi. Esperto in consulenza sulla privacy ai sensi del D. Lgs 
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196/2003 e successive modificazioni. Consulenza per conto 
della Microsoft sulle soluzioni security solution, information 
work solution e networking infrastrutture solution.  
Docente in ambito amministrazione di rete e soluzioni 
Microsoft come sopra, formazione in ambito IAM ( Identity 
and Access Management) 

  
2002-2003  
Nome e indirizzo datore di lavoro Fluke-Agilent  
Tipo di azienda o settore Strumenti di misura ed analisi  
Tipologia di impiego Responsabile commerciale per la Campania  
Principali mansioni e 
responsabilità 
 

Sviluppo e gestione della rete commerciale campana 

  
1999-2001  
Nome e indirizzo datore di lavoro Arma dei Carabinieri 
Tipo di azienda o settore Forza dell’ordine  
Tipologia di impiego Carabiniere effettivo  
Principali mansioni e 
responsabilità 

Servizio prestato presso reparti specializzati 

  
  
1996-1999  
Nome e indirizzo datore di lavoro Varie 
Tipo di azienda o settore Fitness 
Tipologia di impiego Personal Trainer 
Principali mansioni e 
responsabilità 

responsabilità Personal Training e assistenza di sala certificata 
FIF 

  
  
  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
  
2019  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

INFORMA Srl 

Qualifica conseguita Manager della Sicurezza 
 
2019 

 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

CERSA 

Qualifica conseguita Data Protection Officer Certificazione UNI 11697 
 
 
2018 

 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

INFORMA Srl 

Qualifica conseguita Data Protection Officer 
  
  
2017  



 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 

Pag. 6 di 7 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Time Vision 

Qualifica conseguita Auditor Sistemi di Gestione: Metodologia di audit EN UNI ISO 19011/2012 
  
  
2017  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

DNV-GL 

Qualifica conseguita Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione della Sicurezza delle 
Informazioni ISO 27001 

  
  
2001-2009  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Microsoft Corporation  

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

security solution, information work solution e networking infrastrutture 
solution., IAM, ISA server, Windows 2003-2012-2016 server.  
Innumerevoli corsi di aggiornamento e approfondimento con attestati, 
per il conseguimento delle specializzazioni indicate 

Qualifica conseguita MCPS 
  
  
2001-2009  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Trendmicro – Symantech 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Security solution  

Qualifica conseguita Administrator 
  
  
2000  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Qualifica conseguita  

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Corso di guida veloce e sicura  

Qualifica conseguita Autista 
 
 

1999-2005  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 
 
 
Qualifica conseguita 

Università Orientale di Napoli 
 
Università Partenope 
 
Facoltà  Scienze dell’Amministrazione  

  
 

  
Qualifica conseguita Facoltà di Scienze politiche 
  
  
1998  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Liceo scientifico Statale Sbordone 
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Qualifica conseguita Diploma di scuola media superiore 
  
  
1996    
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

FIF 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Università del fitness 

Qualifica conseguita Personal trainer 
  
  
  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

  
  
MADRELINGUA  
 

ITALIANA 

ALTRE LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  SUFFICIENTE 

  
  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

IL TIPO DI VITA DA ME CONDOTTO MI HA SEMPRE PORTATO A 
SOCIALIZZARE SIA NEL MONDO DEL LAVORO CHE NELLA VITA 
QUOTIDIANA.  

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

AMO GLI SPORTS DI GRUPPO CHE PRATICO QUASI QUOTIDIANAMENTE 
OLTRE A SPORT INDIVIDUALI NEI QUALI HO OTTENUTO NOTEVOLI 
RISULTATI.  
DAL 1992 AL 2004 PILOTA PROFESSIONISTA FEDERAZIONE ITALIANA 
MOTOCICLISTICA, RADIOAMATORE, SNOWBOARDER ED ALTRI SPORTS DA 
COMPETIZIONE..  
SUBACQUEO TECNICO. 

  
  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e 
amministrazione  
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

ORGANIZZARE PERSONE E/O PROGETTI E’ SEMPRE STATO NECESSARIO 
NEL MIO LAVORO E CIO’ MI HA AIUTATO A SVILUPPARE TALE DOTE 
ANCHE NELLA VITA QUOTIDIANA 

  
  
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE  

I MIEI INTERESSI PROFESSIONALI PER TUTTO CIO’ CHE RIGUARDA 
L’INFORMATICA SONO DIVENUTI ANCHE INTERESSI PRIVATI  
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Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.  
 
  
  
  
  
 
 
 

 

  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE RADIOAMATORE ED ESPERTO DI RADIO TRAMISSIONI CON PATENTE 
MINISTERIALE 
SUBACQUEO TECNICO CON CERTTIFICAZIONE DIVE MASTER 

  
  
  
  

PATENTE O PATENTI PATENTE A 
/B  

PATENTE NAUTICA CON LIMITAZIONE ALLE 12 MIGLIA 
 

 
 
Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 679/2016 
 
Dichiaro in conformità ex articolo 46 47 del D.P.R. 445/2000 che i dati contenuti nel presente curriculum sono veritieri  
 
 
 
 
 
 
Napoli (Na), 04 novembre 2019       


