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DETERMINAZIONE DELL” AMMINISTRATORE N.| 09 | pata 14/05/2021
UNICO

OGGETTO: Nomina del Responsabile Prevenzione Corruzione e della Trasparenza —
Provvedimenti.

L’AMMINISTRATORE UNICO
Viste:
- la Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;
- i Piani Nazionali Anticorruzione dell ANAGC;
- la Determinazione ANAC n. 1134 dell’8 novembre 2017 contenente le “Nuove linee
guida per I'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati
dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”;
- la delibera ANAC 657/2018 “Regolamento sull’esercizio del potere dell’ Autorita di
richiedere il riesame dei provvedimenti di revoca o di misure discriminatorie adottati nei
confronti del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT)
per attivita svolte in materia di prevenzione della corruzione”.

Rilevato che:
- con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 38 del 29/12/2015 CISS.p.A. era
stato nominato quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) I'Ing. Gabriele Marchiani, dirigente della societa;
- a seguito delle dimissioni dell'Ing. Gabriele Marchiani, per raggiungimento dell’eta
pensionabile, I’ Amministratore Unico con determinazione n. 3 del 11/03/2019 aveva
provveduto a nominare quale nuovo RPCT I'Ing. Giulio Santoni;
- I'Ing. Giulio Santoni ¢ stato distaccato per I'intero anno 2021 presso la Societa Ladurner
stl, gestore dell'impianto di Termovalorizzazione ed & quindi necessario provvedere alla
nomina di un nuovo RPCT;
- tra i dipendenti di CIS S.p.A. non vi sono dirigenti e i dipendenti di CIS S.p.A. allo stato
attuale sono, oltre all'Ing. Giulio Santoni (distaccato presso Ladurner srl):

¢ Ing. Verdiana Giovinazzo, impiegato tecnico;

e Rag. Sandra Andreini, impiegata amministrativa.
- I'Ing. Verdiana Giovinazzo ¢ in possesso dei requisiti di condotta integerrima - come
da autodichiarazione versata in atti - competenza e professionalita idonei a ricoprire il
ruolo di RPCT e che la stessa gode di piena autonomia ed effettivita per lo svolgimento
dell’incarico in questione

E’ stato pertanto ritenuto di attribuire all'Ing. Verdiana Giovinazzo, che svolge attivita di
impiegato tecnico, le funzioni di RPCT.
Alla luce di quanto sopra, I’ Amministratore Unico,
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DETERMINA

1) di nominare quale RPCT la dipendente Ing. VERDIANA GIOVINAZZO, impiegato
tecnico, in sostituzione dell'Ing. Giulio Santoni, per le ragioni sopra espresse;

2) di attribuire all'Ing. Verdiana Giovinazzo, quale RPCT, tutti i poteri necessari al fine
di adempiere all'espletamento dell'incarico conferitole secondo le disposizioni vigenti e
in particolare quelle contenute nella legge n. 190/2012, al d.1gs. 33/2013, alle indicazioni
contenute nelle determinazioni del’ANAC in materia, nonché a quanto previsto dal
MOG ex d.lgs. 231/2001 adottato dalla Societa, nella parte speciale, mediante
'aggiornamento delle misure gia esistenti e I'introduzione di nuove.

Nello svolgimento di detto incarico I'Ing. Verdiana Giovinazzo rispondera direttamente
all’Amministratore Unico e disporra di ogni piit ampio e opportuno potere per operare
con piena autonomia ed effettivita.

L’ Amministratore Unico assicura che esercitera sulla dipendente una funzione di
vigilanza stringente e periodica al fine di verificare I'esatto svolgimento delle attivita
inerenti al ruolo di RPCT. L’ Amministratore Unico inoltre ritiene opportuno che alla
dipendente sia assicurata una idonea formazione in tal senso.

L'RPCT dovra in particolare:

v provvedere all'implementazione e costante aggiornamento del piano
anticorruzione, di cui la Societa gia si ¢ dotata;
v vigilare sul rispetto del piano anticorruzione da parte dei dipendenti. A tal

proposito, il responsabile della prevenzione della corruzione ha la facolta di richiedere a
chiunque dati, documenti e informazioni sulle operazioni aziendali ai fini della verifica
del rispetto del piano;

v per i dipendenti destinati ad operare in settori particolarmente esposti alla
corruzione, proporre procedure appropriate per la loro selezione e formazione da
integrare nei sistemi di gestione dell’azienda; individuare il personale da inserire nei
percorsi di formazione sui temi dell’etica e della legalita;

v predisporre il programma tricnnale della trasparenza e dell’integrita;

v svolgere stabilmente un’attivita di controllo sull'adempimento da parte della
Societa degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la
completezza, la chiarezza e I'aggiornamento delle informazioni pubblicate;

v rapportarsi tempestivamente con I’ Amministratore Unico, laddove ravvisasse il
mancato rispetto del Piano anticorruzione o degli adempimenti in materia di trasparenza
e I'organismo di vigilanza, debitamente informato, risultasse inerte;

v dovra segnalare tempestivamente all’Organismo Indipendente di Valutazione
(OIV) le disfunzioni inerenti all'attuazione delle misure in materia di prevenzione della
corruzione;

v provvedere all'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e
lintegrita, allinterno del quale sono previste specifiche misure di monitoraggio
sull'attuazione degli obblighi di trasparenza e ulteriori misure e iniziative di promozione
della trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione;

v controllare e assicurare la regolare attuazione dell’accesso civico sulla base di
quanto stabilito dal d.Igs. n. 33/2013;
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v con cadenza almeno annuale, I'Ing. Giovinazzo dovra predisporre una relazione
per I’Amministratore Unico, in cui dara evidenza delle risultanze emerse nello
svolgimento della sua attivitd di responsabile della prevenzione della corruzione e di
responsabile per la trasparenza.

Nel caso di inadempimento agli obblighi riferiti al ruolo di RPCT si applicheranno le
sanzioni disciplinari di cui al codice disciplinare, alle disposizioni normative e
contrattuali applicati dalla Societa.

3) la sostituzione dell'Ing. Giulio Santoni nel ruolo di RPCT e la nuova nomina, nel
predetto ruolo, dell'Ing. Verdiana Giovinazzo con efficacia, ai sensi del combinato
disposto dell’art. 1, comma 7, della legge n. 190/2012, dell’art. 15, comma 3, del D.Lgs.
39/2013 nonché della delibera ANAC 657/2018 “Regolamento sull’esercizio del potere
dell’ Autorita di richiedere il riesame dei provvedimenti di revoca o di misure
discriminatorie adottati nei confronti del Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza (RPCT) per attivita svolte in materia di prevenzione della
corruzione” decorsi 30 giorni dalla data di acquisizione al protocollo dell’ ANAC del
provvedimento di revoca espresso nella presente deliberazione, senza che I’ ANAC abbia
formulato “richiesta di riesame” nel termine predetto o, alternativamente, entro il piu
ampio termine coincidente con la data di approvazione del provvedimento conclusivo
del procedimento di riesame da parte della Societa;

4) che i dati relativi alla revoca e alla nuova nomina del RPCT siano trasmessi all’ ANAC
attraverso posta elettronica certificata secondo quanto disposto dalla delibera ANAC
657/2018 “Regolamento sull’esercizio del potere dell’ Autorita di richiedere il riesame dei
provvedimenti di revoca o di misure discriminatorie adottati nei confronti del
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) per attivita
svolte in materia di prevenzione della corruzione”;

5) che la predetta nomina sia pubblicata sul sito web istituzionale della Societa, nella
sezione “ Amministrazione Trasparente”;

6) che il presente atto venga inviato anche al Collegio Sindacale e all’'organismo di
Vigilanza di CIS S.p.A.

IL SEQRETAR@ L’AMMINISTRATORE UNICO
Gerace . Lorenzo raxfceschi-







